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[MOJIOKEHUE
00 001ieM coOpaHuu KOJUIEKTHBA

MYHHIMIIAIHHOr0 AaBTOHOMHOT'0 00pa30BaTe/IbHOI0 Y4PeXAeHAs
JONOJIHUTEILHOr0 00pa3oBaHus
Jlom aerckoro TBopUecTBa «bajKbImm

BbICOKOrOpPCKOro MyHHIMIAILHOrO paiiona PecnyGinku TaTaperan

1. O6mue MoI0KeHH s

1.1. HacToslmee MONOKEHHE pPETTAMEHTHDYET JEATEILHOCTh 00mIero coOpaHus
KOJUIEKTHBA MYHHIUNIATHHOTO aBTOHOMHOTO 00pa30BaTeIbHOIO yIPEKACHAS AONOIHHTEILHOTO
o6pa3oBanus neteil JIoM AETCKOro TBOpYecTBa «baiKpmmm BEICOKOTOPCKOTO MYHHIIMIIAIBHOTO
paiiona PT (mamee - OCK), sBisomerocs BBICIIHM OpraHOM — CaMOYTPAaBIICHHA
MyHHUIMIATBHBEIM ~ ABTOHOMHBIM ~ 00pa30BaTeNbHBIM  YUPEXACHHEM  JONOTHUTEIILHOTO
o6pasoBanus nereil Jlom IeTCKOro TBOp4ecTBa «baKpIm (manee - JT).

1.2. OCK co3znaeTcs B LiejisIX pa3BUTHS H COBEPIICHCTBOBaHMS NEATCIIBHOCTH JUT, a Takxe -
paclIMpeHHs KOJUIErHalbHBIX, JeMOKPATHIECKHX (OPM YIpPaBIeHUs JIUIT B COOTBETCTBHH C
YcraBom JAT.

1.3. JlestensHocts OCK ocCyliecTBNs€TCS B TECHOM KOHTAaKTe€ C NPYTAMH OpraHamH
ynpasnenns JUIT, a Takxe ¢ Pa3MYHBIMM OPTaHM3AlMAMH M COLMAIBHBIMH HHCTHTYTaMH,
4BJISIOLIAMHUCS CONMANBHBIMY NTAPTHEPAMH B peannsauun nene#t u sanaq JUIT.

1.4. B cpoeii nestenpHocTH OCK pyKOBOACTBYETCS NEHCTBYIOLIMM 3aKOHOAATEIBCTBOM,
Vcerasom JI/IT, HACTOSIIMM ITOJIOXKEHUEM.

1.5. B cocras OCK Bxozst Bce pabotnuku JUIT, pomuTenu (3akOHHBIC TIPE/ICTABUTEIIH)
o6yuaromuxcs 1o HopMe 1 yenosek ot 1 obydaromerocs (ecm B JIAT momy4aroT oGpa3oBaHue
HECKONBKO OOYYalOmMXCA W3 OIHOM CEeMBH, TO TO HOpMe 1 pomuTens (3aKOHHBIN
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представитель) от 1 семьи), обучающиеся старше 16 лет. Собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава коллектива ДДТ. Члены ОСК выполняют свои обязанности на общественных началах. 

       1.6. Внесение изменений и дополнений в настоящее положение, а также принятие положения в новой редакции, осуществляются на заседании ОСК.  

         Положение об ОСК, после его принятия на заседании ОСК, а также изменения и дополнения к нему, утверждаются приказом директора ДДТ и вводятся в действие в день их утверждения.

       1.7. Администрация ДДТ создает благоприятные условия для эффективной деятельности  ОСК, содействует выполнению его решений, укрепляет его авторитет.

2. Задачи ОСК
            2.1. Основными задачами  ОСТК являются:

             - обсуждение основных направлений и приоритетов деятельности  ДДТ;

             - общественный контроль, оценка деятельности администрации ДДТ.

3. Компетенция  ОСК
3.1. К компетенции Общего собрания коллектива относится:

а) принятие новой редакции устава Учреждения, изменений и дополнений к нему;
б) утверждение Концепции развития Учреждения;

в) заслушивание отчета директора о результатах работы и перспективах развития Учреждения;

г) избрание Совета Учреждения;

д) принятие Положения о Совете Учреждения.

4. Организация работы ОСК
            4.1. ОСК созывается ежегодно. Решения Общего собрания коллектива принимаются простым большинством голосов. В случае равенства голосов, голос председателя является решающим. Процедура голосования определяется Общим собранием коллектива на заседании самостоятельно.

            4.2. Общее собрание коллектива выбирает из своего состава председателя, который проводит его заседания и подписывает его решения. Директор Учреждения является членом Общего собрания коллектива по должности, но не может быть избран председателем Общего собрания коллектива.
            4.3. Для ведения протоколов заседаний Общего собрания коллектива и подсчета голосов из его членов избирается секретарь (делопроизводитель).

4.4.  Протоколы заседаний ОСК, его решения оформляются секретарем (делопроизводителем) в Книгу протоколов заседаний ОСК, каждый протокол подписывается председателем ОСК и секретарем (делопроизводителем). Книга протоколов заседаний вносится в номенклатуру дел Учреждения и хранится в его канцелярии.

           4.5.  Присутствующие на  ОСК   имеют право:

             - на уважение чести и достоинства;

           - на получение необходимой информации, касающейся деятельности  ДДТ, для решения вопросов в пределах своей компетенции;

             - ознакомление с протоколами проведения  ОСК.

          4.6.  Присутствующие на ОСК обязаны:

             - добросовестно относится к своим обязанностям;

             - выполнять условия настоящего Положения и  Устава ДДТ.

 

                           Принято на заседании ОСК

                                                          "____"____________201___ года, протокол №___

  

